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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
Osallistujat<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Muut läsnä<br>
<br>
Nimi<br>
Virtanen Immo<br>
Nieminen Mira<br>
Laakso Vilho<br>
Ala-Hemmilä Pirjo<br>
Lalla Riitta<br>
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<br>
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valtuuston II vpj.<br>
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kehittämispäällikkö<br>
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<br>
Aapo Pispa<br>
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Käsitellyt asiat<br>
63 - 72 §<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
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2020<br>
<br>
Mira Nieminen<br>
<br>
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<br>
Riitta Lalla<br>
<br>
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä<br>
Asikkalan kunnan verkkosivulla<br>
Virka-asema ja allekirjoitus<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
talousjohtaja<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
Aapo Pispa<br>
<br>
Lisätietoja antavat<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 63<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
4/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
KHALL § 63<br>
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan<br>
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika<br>
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. (Hallintosääntö 103 §)<br>
Kunnanhallituksen kokouksissa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. (Hallintosääntö 108 §)<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu on kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti toimitettu<br>
kunnanhallituksen jäsenille, varajäsenille ja valtuuston puheenjohtajille, joten puheenjohtaja toteaa kokouksen asianmukaisesti koollekutsutuksi ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla,<br>
myöskin päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 64<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
5/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen<br>
KHALL § 64<br>
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.<br>
(Hallintosääntö 123 §).<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Mira Niemisen ja Riitta<br>
Lallan.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 65<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
6/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Työjärjestyksen hyväksyminen<br>
KHALL § 65<br>
Kokouskutsu toimitetaan vähintään viisi päivää ennen kokousta ja<br>
samassa yhteydessä esityslista julkaistaan luottamushenkilöiden<br>
sähköisessä kokousjärjestelmässä. Esityslista sisältää ehdotuksen<br>
kokouksen työjärjestykseksi. Mikäli esityslistan ulkopuolelta otetaan<br>
käsiteltäväksi asioita, käsitellään ne tämän asiakohdan yhteydessä.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin. Päätettiin lisätä ylimääräinen asiakohta 10:<br>
”Asikkalan kunnan elinvoimatoimenpiteet poikkeustilanteessa”.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 66<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
7/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Asikkalan kunnan vuoden 2019 tilinpäätös<br>
KHALL § 66<br>
Asikkalan kunnan vuosi 2019 oli täynnä toimintaa ja kehittämistä.<br>
Kuntaliiton elinvoimaindeksissä olimme maakunnan kehityksen kärki, toki suhteutettuna omaan kehittämisen vauhtiin. Indeksi kertoo<br>
kuitenkin siitä, että olemme vuosien varrella tehneet oikean suuntaisia toimenpiteitä elinvoiman kasvattamiseksi. Väestö vähenee, mikä<br>
johtuu suureksi osaksi vanhusväestön ikärakenteesta ja alhaisesta<br>
syntyvyydestä. Muuttajia meille onneksi vielä löytyy enemmän kuin<br>
poismuuttajia.<br>
Henkilöstöasioiden kehittämisen osalta meidät palkittiin myös valtakunnallisesti Kuntatyönantajien ja työntekijäjärjestöjen puolelta.<br>
Olemme jalkauttaneet kokeilukulttuuria kunnassa kaikilla palvelualueilla ja yhä edelleen kehittäjäryhmät jatkavat työtään.<br>
Vääksyn yhteiskoulun rakennushanke eteni siten, että saimme aloittaa keskustelut tarjoajien kanssa kilpailullisella neuvottelumenettelyllä. Tarkoitus on, että lopullinen tarjouspyyntö<br>
lähtee matkaan keväällä 2020. Muissa investoinneista perhekeskustilan rakentaminen siirtyi vuodelle 2020.<br>
Kesällä 2019 valittiin uusi kunnanhallitus, jonka puheenjohtajana<br>
aloitti Kotikunta-ryhmän Immo Virtanen. Kokousrytmi säilyi tiiviinä ja<br>
totesimme usein, että asioita on paljon, mikä puolestaan kertoo siitä,<br>
että kunnan toiminta on aktiivista. Konsernipalveluissa tapahtui<br>
myös jonkin verran henkilöstövaihdoksia, mikä osaltaan kuormitti<br>
hetkellisesti hallintopalveluiden<br>
työtä.<br>
Marraskuussa 2019 juhlittiin ämpäreiden kera Tokmannin avajaisia.<br>
Lahti-Vesivehmaa -lentokentän kehittämistyö sai vauhtia, kun Aeropole Oy ilmaisi halukkuutensa muuttaa Malmin lentokentältä Asikkalaan. Aeropole Oy:n kanssa käytiin onnistuneet neuvottelut<br>
ja loppuvuodesta 2019 kuokka iski maahan lentokentällämme ja uusi yrityshalli alkoi rakentua.<br>
Kaavoituksen puolella vaihtui kumpikin kaavoituksessa työskennellyt<br>
henkilö. Uusin voimin aloitimme kaavojen perkauksen ja aloitimme<br>
kaavoitustyön priorisoinnin. Käynnissä olevista kaavoista Metsä-Aakala, Telakkaranta ja Ruotsalaisen rantaosayleiskaava<br>
ja lentokentän kaavoitustilanne nähtiin ehdottomasti tärkeimpinä<br>
edistämisen kohteina.<br>
Joukkoliikenteessä tehtiin valtuustotasolla päätös siirtyä bruttomallin<br>
liikenteeseen. Ajatuksena on tällä ratkaisulla helpottaa työssäkäyntiä<br>
Lahdesta Asikkalaan ja toisinpäin. Pääsimme mukaan valtion kanssa käytäviin maankäytön, asumisen ja liikenteen MAL-sopimusneuPtk:n tark.<br>
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<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 66<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
8/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
votteluihin yhdessä Lahden kaupungin ja muiden kehyskuntien<br>
kanssa.<br>
Hyvinvointipalveluiden puolella valmistauduttiin loppuvuodesta aloittamaan ikääntyneiden avoin päivätoiminta, jonka Hyvinvointiyhtymä<br>
lakkautti säästöpaineiden takia. Myös työllisyysasiat koottiin kaikki<br>
hyvinvointipalveluiden alle.<br>
Hyvinvointiyhtymän talousarvio ylittyi reippaasti ja verotulot jäivät ennustetusta. Kuntatalous ympäri Suomen oli tiukoilla, myös Asikkalassa. Silti teimme ylijäämäisen tilinpäätöksen, vaikka 60 000 euron<br>
marginaali ei suuri ollutkaan.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Kunnanahallitus<br>
1. esittää valtuustolle, että tilinpäätöksen tuloksen käsittelyssä<br>
tuloutetaan poistoeroa +94 281,68 euroa ja että +60,898,18 euron<br>
ylijäämä siirretään taseen omaan pääomaan<br>
yli- ja alijäämätilille.<br>
2. hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2019 tilinpäätöksen sekä esittää<br>
sen tilintarkastajan tarkastettavaksi.<br>
3. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan käsittelyn jälkeen<br>
valtuuston käsiteltäväksi.<br>
4. valtuuttaa talousjohtajan tekemään tarvittaessa tilintarkastuksessa<br>
mahdollisesti ilmeneviä pienimuotoisia teknisiä korjauksia<br>
tilinpäätösasiakirjoihin.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
1<br>
2<br>
3<br>
4<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Asikkalan kunnan henkilöstöraportti 2019<br>
Asikkalan kunnan tilinpäätös 2019<br>
Asikkalan kunnan tilinpäätös 2019 / kunnanhallituksen<br>
esitys valtuustolle<br>
Asikkalan kunnan ympäristötilinpäätös 2019<br>
<br>
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Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
9/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Kunnanjohtajan erityistoimivalta häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa sekä muut<br>
vallitsevan tilanteen vaatimat toimenpiteet<br>
KHALL § 67<br>
Asikkalan kunnan hallintosäännössä ei ole huomioitu häiriötilanteisiin tarkoitettua erityistä toimivallan käyttöä. Tällaisen erityistoimivallan käyttö voi tulla tarpeelliseksi silloin, kun on menossa paikallinen,<br>
kansallinen tai kansainvälinen häiriötilanne, jonka hallitseminen vaatii nopeita päätöksiä. Nyt meneillään oleva koronavirusepidemia katsotaan sellaiseksi. Eduskunta on hyväksynyt valmiuslain käyttöasetukset 18.3.2020. Vallitsevassa tilanteessa päätösvaltaa tulee delegoida viranhaltijalle, jotta turvataan nopea reagointi häiriötilanteen<br>
hoitamiseksi. Hallintosäännön § 26 mukaan toimielin tai viranhaltija<br>
voi siirtää sille kunnan hallintosäännössä määrättyä toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Edellä kuvatun mukaisesti kunnanhallitus voi delegoida toimivaltaansa kunnanjohtajalle.<br>
Meneillään olevan häiriötilanteen aikana kunnanjohtajalla on tarpeen olla toimivalta siten, että hän voi käyttää hallintosäännön määrittelemästä toimivallasta poiketen päätösvaltaa peruspalveluiden tai<br>
kuntalaisten turvaamiseksi ja häiriötilanteiden normalisoimiseksi. Lisäksi kunnanjohtajalla olisi syytä olla oikeus päättää kaikista kunnan<br>
palveluiden vaatimista tilapäisistä muutoksista häiriötilanteen niin<br>
vaatiessa, kuten myös mahdollisista asiakasmaksujen vapautuksista<br>
esim. tilanteissa, joissa kunta ei voi tarjota palvelua tai asiakas ei<br>
pysty käyttämään palveluja. Hallintosäännön § 46:n mukaan kunnanhallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä. Kunnanhallitus voi siirtää maksuista päättämiseen liittyvää toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.<br>
Kun kyseessä on kansallinen tai kansainvälinen häiriötilanne, päätöksissä huomioidaan kansalliset ohjeet ja suositukset. Erityistoimivallan nojalla tehdyt päätökset valmistellaan aina valmiusjohtoryhmän tai kunnan johtoryhmän kokoukseen osallistuvan asiantuntijan<br>
toimesta.<br>
Suomen hallitus linjasi 16. maaliskuuta 2020 lisätoimenpiteistä koronavirustilanteen hoitamiseksi Suomessa. Linjaukset ovat sisältäneet<br>
kunnan palvelujen sulkemisia sekä muutoksia palvelujen järjestämiseen. Tästä syystä kunnan useat työtehtävät tai työnantajan edellytykset tarjota työtä ovat vähentyneet Asikkalan kunnassa. Hallintosäännön § 31 mukaan mikäli henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, toimivalta on kunnanhallituksella.<br>
Yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukaan työnantajan ja<br>
henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset<br>
asiat, jotka koskevat: 1) henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn organisoinnissa, kunnan palvelurakenteessa,<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kunnanhallitus<br>
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Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
10/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
kuntajaossa tai kuntien välisessä yhteistyössä; 2) palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla olennaisia henkilöstövaikutuksia, kuten ulkopuolisen työvoiman käyttöä tai liikkeen<br>
luovutusta; 3) henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun sekä työyhteisön sisäiseen tietojenvaihtoon liittyviä<br>
periaatteita ja suunnitelmia; sekä 4) taloudellisista tai tuotannollisista<br>
syistä toimeenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. Tilanteen poikkeuksellisuuden ja kiireellisyyden vuoksi on<br>
syytä antaa kunnanjohtajalle oikeus käynnistää tilanteen vaatima yhteistoimintamenettely ja tehdä tarvittavat toimeenpanopäätökset.<br>
Edellä kerrotun erityistoimivallan käyttämisen lakkaamisesta päättää<br>
kunnanhallitus.<br>
Asikkalan kunnan hallintosäännön 103 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus,<br>
vähintään viittä (5) päivää ennen kokousta. Asioiden kiireellisyyden<br>
vuoksi, tätä on syytä muuttaa kunnanhallituksen osalta.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio, puh. 044 778 0226,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. delegointipäätöksenään, että kunnanjohtajalla on oikeus päättää<br>
kaikista kunnan palveluiden, resurssien ja asiakasmaksujen vaatimista tilapäisistä muutoksista häiriötilanteen niin vaatiessa edellä<br>
selostusosassa kerrotuin tavoin palvelualuejohtajien valmistelusta;<br>
2. että kunnanjohtaja voi tarvittaessa käynnistää tilanteen vaatiman<br>
yhteistoimintamenettelyn ja tehdä sen perusteella tarvittavat toimeenpanopäätökset henkilöstöpäällikön ja palvelualuejohtajien valmistelusta;<br>
3. että kunnanjohtajan on raportoitava kunnanhallitukselle tekemistään päätöksistä;<br>
4. että edellä mainitut poikkeusjärjestelyt ja erityistoimivalta alkavat<br>
heti ja niiden päättymisestä päättää kunnanhallitus;<br>
5. että kunnanhallitus voi kokoontua puheenjohtajan kutsusta toimivaltaansa kuuluvien asioiden kiireellistä päätöksentekoa varten samana päivänä tai muutoin aikaisemmin kuin hallintosäännön 103 §:n<br>
mukaisessa viiden päivän määräajassa kokouskutsun lähettämisestä.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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§ 67<br>
<br>
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<br>
11/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Esittelijä muutti ehdotuksen kohdan 2. kuulumaan seuraavasti:<br>
"2. että kunnanjohtaja voi tarvittaessa päättää käyttää työsopimuslain 2 luvun 12 §:n 2 momenttia sekä käynnistää tilanteen vaatiman<br>
yhteistoimintamenettelyn ja tehdä sen perusteella tarvittavat toimeenpanopäätökset henkilöstöpäällikön ja palvelualuejohtajien valmistelusta;<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti<br>
1. delegointipäätöksenään, että kunnanjohtajalla on oikeus päättää<br>
kaikista kunnan palveluiden, resurssien ja asiakasmaksujen<br>
vaatimista tilapäisistä muutoksista häiriötilanteen niin vaatiessa<br>
edellä selostusosassa kerrotuin tavoin palvelualuejohtajien<br>
valmistelusta;<br>
2. että kunnanjohtaja voi tarvittaessa päättää käyttää työsopimuslain<br>
2 luvun 12 §:n 2 momenttia sekä käynnistää tilanteen vaatiman<br>
yhteistoimintamenettelyn ja tehdä sen perusteella tarvittavat<br>
toimeenpanopäätökset henkilöstöpäällikön ja palvelualuejohtajien<br>
valmistelusta;<br>
3. että kunnanjohtajan on raportoitava kunnanhallitukselle<br>
tekemistään päätöksistä;<br>
4. että edellä mainitut poikkeusjärjestelyt ja erityistoimivalta alkavat<br>
heti ja niiden päättymisestä päättää kunnanhallitus;<br>
5. että kunnanhallitus voi kokoontua puheenjohtajan kutsusta<br>
toimivaltaansa kuuluvien asioiden kiireellistä päätöksentekoa varten<br>
samana päivänä tai muutoin aikaisemmin kuin hallintosäännön 103<br>
§:n mukaisessa viiden päivän määräajassa kokouskutsun<br>
lähettämisestä.<br>
Merkitään pöytäkirjaan, että tämä asiakohta tarkastettiin<br>
kokouksessa.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kunnanhallitus<br>
<br>
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§ 169<br>
§8<br>
§ 68<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
12/27<br>
<br>
13.08.2018<br>
20.01.2020<br>
30.03.2020<br>
<br>
Kunnan konsernipalveluiden toimintojen kehittäminen<br>
378/00.01.01/2018<br>
KHALL § 169<br>
Asikkalan kunnan konsernipalveluiden palvelualueella vastataan<br>
kunnan yleishallinnon, taloushallinnon, henkilöstöhallinnon ja<br>
ICT-palveluiden keskitetystä ohjaamisesta. Konsernipalveluiden palvelualueella palvelualuejohtajana toimii hallintojohtaja, jonka alaisuuteen kuuluvat yleishallinnon ja päätöksenteon tehtävät. Konsernipalveluiden palvelualueella on hallintojohtajan lisäksi talousjohtaja,<br>
jonka vastuualueisiin kuuluvat talous, henkilöstöhallinto, ICT ja hankinnat. Muun muassa talousjohtajan laajan tehtäväkentän vuoksi on<br>
todettu, että henkilöstöhallinto hallinnonalana vaatii enemmän resursointia. Henkilöstöhallinnon lisäresursoinnin tarvetta on käsitelty yhteistyötoimikunnassa (YHTMK 18/2018) ja siihen on kiinnitetty huomiota myös tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa (KVALT<br>
23/2018).<br>
Tästä johtuen konsernipalveluiden palvelualueella on tarkoituksenmukaista käynnistää keskushallinnon toimintojen kehittäminen. Tulevaisuudessa toteutuvat eläketapahtumat mahdollistavat palvelualueen organisaation tehtävien uudelleenjärjestelyt. Lisäksi palvelualueen henkilöstömäärään on tulossa muutoksia sote- ja maakuntauudistuksen myötä. Kehittämissuunnitelmaa tarkennetaan ja mahdollisista tehtävien uudelleenjärjestelyistä päätetään toimeenpanon tullessa ajankohtaiseksi. Alustavaa suunnitelmaa koskien tehtävien uudelleenjärjestelyjä on avattu liitteessä 4/13.8.18.<br>
Kehittämisen tavoitteena on vahvistaa konsernipalveluiden asiantuntijaresurssia erityisesti henkilöstöhallinnon osalta sekä tehostaa keskushallinnon toimistotehtävien hoitoa. Alustavan suunnitelman mukaan konsernipalveluiden toimintojen kehittämisellä ja mahdollisilla<br>
tehtävien uudelleenjärjestelyillä ei ole oleellisia vaikutuksia palvelualueen kokonaiskustannuksiin.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210 ja<br>
Hallintojohtaja Jaana Rissanen, puh. 044 778 0212 ja<br>
Vs. talousjohtaja Ville Rajahalme, puh. 044 778 0221,<br>
sähköpostit: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. käynnistää konsernipalveluiden kehittämisen ja tehtävien uudelleenjärjestelyä koskevan selvityksen;<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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<br>
2. hyväksyä kehittämistä koskevan alustavan suunnitelman;<br>
3. jatkaa henkilöstöhallinnon lisäresursointia siihen asti, että<br>
konsernipalveluiden kehittäminen ja tehtävien uudelleenjärjestelyt<br>
saadaan toimeenpantua.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 8<br>
Asikkalan kunnan hallintojohtaja siirtyessä pois tehtävästään<br>
1.2.2020 alkaen, tulee hallintojohtajan viran osalta ajankohtaiseksi<br>
kunnan yleishallinnon toimintojen kehittämistä koskeva suunnitelma.<br>
Suunnitelma on hyväksytty kunnanhallituksessa 13.8.2018 § 169.<br>
Suunnitelmassa on viitattu tulevaisuudessa tapahtuviin eläketapahtumiin, joiden myötä konsernipalveluiden toimintojen tarkastelu on<br>
ajankohtaista. Kehittämissuunnitelmaa tarkennetaan ja mahdollisista<br>
tehtävien uudelleen järjestelyistä päätetään toimeenpanon tullessa<br>
ajankohtaiseksi. Kehittämisen tavoitteena on edelleen vahvistaa<br>
konsernipalveluiden asiantuntijaresurssia ja tehostaa konsernipalveluiden toimistotehtävien hoitoa.<br>
Kehittämissuunnitelmassa on viitattu seuraaviin virkoihin ja tehtäviin<br>
(pois lukien ATK-tehtävät, elinvoimapalvelut ja maaseutupalvelut):<br>
<br>
Hallinto- ja talousjohtaja<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö<br>
<br>
Hallinnon suunnittelija<br>
<br>
Kehittämisassistentti<br>
<br>
Hallintosihteeri<br>
<br>
Palvelusihteeri<br>
Kehittämissuunnitelman tarkentuessa on tarkoituksenmukaista<br>
siirtyä kohti seuraavanlaista organisaatiota:<br>
<br>
Talousjohtaja<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija<br>
<br>
Kehittämisassistentti (jatkossa 100% elinvoimapalveluille)<br>
<br>
Hallintosihteeri<br>
<br>
Palvelusihteeri<br>
Asikkalan kunnan hallintosäännön toimivaltataulukon (s. 66) mukaan<br>
viran lakkauttamisesta päättää kunnanhallitus.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 169<br>
§8<br>
§ 68<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
14/27<br>
<br>
13.08.2018<br>
20.01.2020<br>
30.03.2020<br>
<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. todeta, että se etenee 13.8.2018 § 169 hyväksytyn suunnitelmaluonnoksen mukaisesti;<br>
2. lakkauttaa hallintojohtajan viran 1.4.2020 alkaen;<br>
3. todeta, että ajalla 1.2.-31.3.2020 hallintojohtajan viransijaisena<br>
toimii talousjohtaja oman virkansa ohella;<br>
4. siirtää 1.4.2020 alkaen hallintojohtajan tehtävistä palvelualuejohtajan tehtävät talousjohtajan viran tehtäviksi ja yleishallinnon tehtävät henkilöstöpäällikön viran tehtäviksi;<br>
5. todeta, että tarvittavat muutokset tehdään päivityksessä olevaan<br>
hallintosääntöön 1.4.2020 mennessä.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 68<br>
Asikkalan kunnan hallintosäännön hyväksyminen on tämän hetkisen<br>
aikataulun mukaan tulossa kunnanvaltuuston käsittelyyn kevään<br>
2020 aikana. Hallintojohtaja toimii muun muassa valtuuston pöytäkirjanpitäjänä, jonka vuoksi hallintojohtajan virka on perusteltua lakkauttaa siten, että uusi hallintosääntö on hyväksytty ennen sitä kunnanvaltuustossa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää muuttaa 20.1.2020 § 8 tekemäänsä päätöstä siten, että<br>
1. hallintojohtajan virka lakkautetaan 1.6.2020 alkaen;<br>
2. ajalla 1.2.-31.5.2020 hallintojohtajan viransijaisena toimii talous-<br>
<br>
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<br>
johtaja oman virkansa ohella;<br>
3. tarvittavat muutokset tehdään päivityksessä olevaan hallintosääntöön kevään 2020 aikana.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
5<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Suunnitelmaluonnos kunnan yleishallinnon toimintojen<br>
kehittämisestä<br>
<br>
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<br>
Pöytäkirja<br>
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<br>
6/2020<br>
<br>
16/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
Kari Lyyrylän valtuustoaloite koskien Muut asiat-kohdan palauttamista valtuuston<br>
esityslistalle sekä Katja Riihilahden valtuustoaloite koskien "muut asiat" -kohdan<br>
palauttamista valtuuston esityslistoihin<br>
718/00.02.00/2019, 504/00.02.00/2018<br>
KHALL § 69<br>
Valtuuston kokouksessa 10.12.2018 on jätetty Kari Lyyrylän toimesta valtuustoaloite koskien ”Muut asiat” -kohdan palauttamista valtuuston esityslistoihin. Valtuutettu Lyyrylän lisäksi samasta asiasta<br>
on Katja Riihilahti tehnyt vastaavan valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 9.9.2019. Valtuustoaloitteiden käsitellessä samaa asiaa,<br>
voidaan aloitteet käsitellä päätöksenteossa yhdellä päätösesityksellä. Valtuustoaloitteet ovat tämän asiakohdan liitteinä.<br>
Valtuustoaloitteissa on esitetty, että ”Muut asiat” -asiakohta tulisi palauttaa valtuuston esityslistalle. ”Muut asiat” -asiakohtaa on yleisesti<br>
käytetty sitä varten, että valtuutetut voivat tuoda esille valtuuston kokouksessa sellaisia ajankohtaisia asioita, joita ei ole mainittu esityslistalla. Asiakohtaan on aiemmin merkitty myös kokouksessa jätetyt<br>
valtuustoaloitteet, yleiset pyynnöt ja esitykset sekä muut ajankohtaiset asiat. Asiakohdan palauttamista perustellaan sillä, että valtuutetuilla ei ole nykyjärjestelyssä mahdollisuutta esittää ajankohtaisia tai<br>
muita tärkeitä asioita valtuuston kokouksen aikana. ”Muut asiat”<br>
-asiakohdan puuttuminen vaikuttaa valtuustoaloitteiden mukaan<br>
myös kokouksen kulkuun, kun valtuutetut tuovat ajankohtaisia asioitaan esille esityslistan asioiden käsittelyn yhteydessä. Tämän lisäksi<br>
valtuutetut ovat tuoneet tällaisia asioita esille myös valtuustoaloitteiden muodossa, jolloin aloitteiden käsittely ruuhkautuu.<br>
Kuntalain (410/2015) 95 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:n tarkoittamalla tavalla. Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa<br>
asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa.<br>
Jos asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi<br>
on tehtävä yksimielisesti. Kuntalaki siis mahdollistaa muiden, esityslistan ulkopuolisten, asioiden käsittelyn kokouksen aikana. Asioiden<br>
käsittelyn ehtona kuitenkin on se, että asian tulee olla kiireellinen ja<br>
valtuuston tulee hyväksyä asian käsittelyyn ottaminen yksimielisesti.<br>
Esityslistan ulkopuolisten asioiden käsittelyyn liittyen Päijät-Hämeen<br>
kunnissa on erilaisia käytäntöjä, mutta pääsääntöisesti kuntien valtuustoissa on toimittu niin, että kunnanvaltuuston esityslistalla ei ole<br>
erillistä “muut asiat”-asiakohtaa. Yleinen tulkinta on se, että<br>
valtuustossa ei tulisi koskaan olla valmistelemattomia muita asioita.<br>
Tästä syystä esityslistan ulkopuolisia muita asioita ei kirjata listalle<br>
eikä niille ole varattu erillistä kohtaa esityslistalla. Muiden asioiden<br>
kirjaamista vaikeuttaa myös se, että kokouksen sihteerin on<br>
käytännössä hyvin haastavaa muodostaa tulkintaa siitä, mitkä asiat<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
valtuustossa käytävästä keskustelusta ovat sellaisia ”muita asioita”,<br>
jotka tulisi kirjata pöytäkirjaan. Yleisesti ottaen muissa kunnissa<br>
”muihin asioihin” on kirjattu esimerkiksi kokousaikatauluja,<br>
kunnanvaltuuston poikkeusaikatauluja, muita käytännön asioita sekä<br>
kokouksessa jätettyjä valtuustoaloitteita. Asikkalan valtuuston<br>
kokouksen esityslistalla on nykyisin oma asiakohtansa kokouksessa<br>
jätettäviä valtuustoaloitteita varten.<br>
Kuntalaki mahdollistaa ”muut asiat” -asiakohdan palauttamisen esityslistalle edellä mainitulla tavalla. Tämä kuntalain määrittelemä käytäntö, jossa asian tulee olla kiireellinen ja asian käsittelemisestä tulee tehdä yksimielinen päätös, on kuitenkin käytännössä kokouksen<br>
aikana raskas toteuttaa. Käytännössä muiden, esityslistan ulkopuolisten, asioiden käsittely vaatisi jokaisen asian yhteydessä erillisen<br>
valtuuston päätöksen siitä, otetaanko asia käsiteltäväksi vai ei. Kuntalain mainitsema ehto asian kiireellisyydelle on myös tulkinnallinen,<br>
joka johtaa siihen, että selvää rajausta käsiteltäville muille asioille on<br>
käytännössä haastavaa tehdä.<br>
Valtuustossa ei tulisi koskaan olla valmistelemattomia muita asioita.<br>
Vaikka Kuntalaki mahdollistaa muiden asioiden käsittelyn tietyillä ehdoilla, on kuitenkin näiden ehtojen täyttäminen käytännössä hyvin<br>
haastavaa ja voidaan todeta, että ehtojen täyttäminen käytännössä<br>
hidastaisi kokouksen kulkua. Päijät-Hämeen muissa kunnissa yleinen käytäntö on myös se, että ”muut asiat” -asiakohtaa ei ole lisätty<br>
esityslistalle. Näillä edellä mainituilla perusteluilla konsernipalvelut<br>
toteavat kannan ottonaan, että valtuustoaloitteiden mukainen muutos valtuuston esityslistaan, jossa ”muut asiat” -asiakohta tulisi palauttaa esityslistalle, ei ole yleisen käytännön ja valtuuston kokousten kulun kannalta kannattava.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Hallinnon suunnittelija Severi Suppula, puh. 044 778 0492,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi vastauksen valtuustoaloitteisiin, jotka koskivat<br>
”muut asiat” -asiakohdan palauttamista valtuuston esityslistoille;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä tiedoksi vastauksen<br>
valtuustoaloitteisiin, jotka koskivat ”muut asiat” -asiakohdan palauttamista valtuuston esityslistoille;<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteet loppuun käsi-<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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§ 69<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
tellyiksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
6<br>
7<br>
<br>
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<br>
Kari Lyyrylän valtuustoaloite<br>
Katja Riihilahden valtuustoaloite<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
18/27<br>
<br>
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19/27<br>
<br>
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<br>
Tiedoksiantoasiat<br>
KHALL § 70<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset<br>
kirjeet ja päätökset:<br>
1.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kunnanhallitus ei käsitellyt kokouksessa tiedoksiannettavia asioita.<br>
__________<br>
<br>
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Muut asiat<br>
KHALL § 71<br>
Kunnanhallitus ei käsitellyt kokouksessa muita asioita.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
Asikkalan kunnan elinvoimatoimenpiteet poikkeusaikana<br>
KHALL § 72<br>
Koronaviruksen leviämisen hidastamiseen liittyvä liikkumisen rajoittaminen, etätyöhön ja -opiskeluun siirtyminen ja isojen kokoontumisten kieltäminen on johtanut lukuisten yritysten ahdinkoon. Lyhyessä<br>
ajassa tapahtunut tilausten peruuntuminen ja asiakaskato on johtanut liikevaihdon romahtamiseen, henkilökunnan lomautuksiin ja irtisanomisiin sekä liikkeiden sulkemiseen.<br>
Kunta ja sen tärkeät yritysrajapinnassa toimivat yhteistahot ovat yrittäjälle läheisiä kumppaneita erityisesti kriisiaikoina. Asikkalan kunnassa onkin kartoitettu nopeasti erilaisia toimenpiteitä, joilla pyritään<br>
lieventämään yrittäjien ahdinkoa sekä kannustamaan yrityksiä mahdollisuuksien mukaan uudistamaan palvelutarjontaansa koronaviruksen aiheuttamassa poikkeuksellisessa tilanteessa.<br>
Kunnan, Asikkalan elinkeino Oy:n ja yhteistyökumppaneiden avulla<br>
haetaan yhdessä ratkaisuja yritysten selviämiseen. Kunnan keskeiset viranhaltijat käyvät vuoropuhelua paikallisen ja alueellisen yrittäjäyhdistyksen sekä yhteistyötahojen kanssa yritysten auttamiseksi.<br>
Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy auttaa asikkalalaisia yrityksiä<br>
koronapandemian eteen tuomissa vaikeuksissa. LADECin kriisitiimi<br>
neuvoo akuuteissa talous- ja rahoitusasioissa, mutta myös esimerkiksi yt-neuvotteluihin, yrittäjän jaksamiseen sekä myyntiin ja markkinointiin liittyvissä kysymyksissä. Neuvonta on asikkalalaisille yrityksille maksutonta.<br>
Asikkalan kunta on sitoutunut rahoittamaan yrittäjille maksutonta<br>
neuvonta- ja kehittämisapua ja kannustaa yrittäjiä käyttämään palvelua aktiivisesti. Kansallisen hankintarajan alle jäävien hankintojen<br>
tarjouspyynnöt tehdään yritysystävällisesti hyödyntämällä HankintaSampoa ja uutta käyttöönotettavaa Cloudiaa. Yrittäjiä on koulutettu<br>
hankintajärjestelmien käyttöön ja koulutuksia järjestetään lisää tarvittaessa. Pieniin hankintoihin tarjouspyynnöt pyydetään sähköpostilla.<br>
Asikkalan elinkeino Oy on tehnyt hallituksen kokouksessa 30.3.2020<br>
päätöksen yrityspalvelusetelin käyttöönotosta. Setelillä kannustetaan yrityksiä uudelleenorganisoimaan tuotantoaan tai uudistamaan<br>
liiketoimintaansa muuttuneessa toimintaympäristössä. Palvelusetelin<br>
käyttöönotto tullaan käsittelemään kunnanhallituksen seuraavassa<br>
kokouksessa omistajaohjauksen näkökulmasta.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kehittämispäällikkö Isa Maunula, puh. 044 778 0211,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää, että<br>
<br>
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<br>
1. kunta myöntää vuokravapauden tiloissaan oleville yrityksille huhtija toukokuun 2020 osalta. Kunta myöntää myös neljän kuukauden<br>
maksulykkäyksiä kunnan tiloissa vuokralla oleville yrittäjille, joilla on<br>
poikkeustilanteen aiheuttamia maksuvaikeuksia. Asikkalan elinkeino<br>
Oy on myös linjannut kokouksessaan 23.3.2020 maksuajan siirroksi<br>
toistaiseksi neljä kuukautta.<br>
2. kunta myöntää tarvittaessa pidennyksiä yritysten suorituksille poiketen yleisestä maksuajankohdasta. Maksulykkäystä tarvitsevien yritysten on otettava yhteyttä viipymättä vastuulliseen viranhaltijaan korottoman eräpäivän siirron sopimiseksi.<br>
3. Koronan aiheuttamassa poikkeustilassa toimittajat voivat aiemmin<br>
sovituista maksuehdoista poiketen toimittaa laskunsa 14 päivän<br>
maksuehdolla. Maksuihin reagoidaan niin nopeasti kuin mahdollista.<br>
4. talousarviossa hyväksytyt hankinnat ja investoinnit toteutetaan<br>
kunnan taloustilanne ja tilannekuva huomioiden. Hankintoja aikaistetaan mahdollisuuksien mukaan. Maksuehdot neuvotellaan tarvittaessa erikseen jokaisen sopimuskumppanin kanssa.<br>
5. kunta tutkii mahdollisuuksia jakaa hankintoja esimerkiksi tuoteryhmittäin ja alueittain hankintalain sallimissa puitteissa. Hankintaan valitaan useampi tarjoaja toimittajaksi mikäli mahdollista.<br>
6. kunnan tarjouspyyntöjä, muita yrittäjille tarpeellisia tietoja ja linkkejä välitetään sosiaalisessa mediassa, kunnan verkkosivuilla ja uutiskirjeen kautta elinvoimapalveluiden toimesta.<br>
Asian käsittely kokouksessa<br>
Merkitään pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka<br>
poistui esteellisenä tämän asian käsittelyn ajaksi ja että tämän asiakohdan esittelijänä toimi kunnanjohtajan sijainen, talousjohtaja Aapo<br>
Pispa.<br>
Riitta Lalla esitti, että pohjaesityksen kohta 1. muutetaan kuulumaan<br>
seuraavasti: "Kunta myöntää neljän kuukauden maksulykkäyksiä<br>
kunnan tiloissa vuokralla oleville yrittäjille, joilla on poikkeustilanteen<br>
aiheuttamia maksuvaikeuksia. Asikkalan elinkeino Oy on myös linjannut kokouksessaan 23.3.2020 maksuajan siirroksi toistaseksi neljä kuukautta." Mira Nieminen kannatti Lallan tekemää esitystä.<br>
Heikki Vahto esitti, että pohjaesityksen kohta 1. muutetaan kuulumaan seuraavasti: "Kunta puolittaa vuokrat tiloissaan oleville yrityksille huhti-toukokuun 2020 osalta. Kunta myöntää neljän kuukauden<br>
maksulykkäyksiä kunnan tiloissa vuokralla oleville yrittäjille, joilla on<br>
poikkeustilanteen aiheuttamia maksuvaikeuksia. Asikkalan elinkeino<br>
Oy on myös linjannut kokouksessaan 23.3.2020 maksuajan siirroksi<br>
Ptk:n tark.<br>
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toistaseksi neljä kuukautta." Pirjo Ala-Hemmilä kannatti Vahton tekemää esitystä.<br>
Heikki Vahto muutti esitystään edelleen kuulumaan seuraavasti:<br>
"Kunta puolittaa vuokrat tarveharkintaan perustuen tiloissaan oleville<br>
yrityksille huhti-toukokuun 2020 osalta. Kunta myöntää neljän<br>
kuukauden maksulykkäyksiä kunnan tiloissa vuokralla oleville<br>
yrittäjille, joilla on poikkeustilanteen aiheuttamia maksuvaikeuksia.<br>
Asikkalan elinkeino Oy on myös linjannut kokouksessaan 23.3.2020<br>
maksuajan siirroksi toistaseksi neljä kuukautta." Pirjo Ala-Hemmilä<br>
kannatti Vahton tekemää muutettua esitystä.<br>
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kaksi kannatettua pohjaesityksestä poikkeavaa esitystä on asia ratkaistava äänestämällä. Puheenjohtaja teki hyväksytyn äänetysesityksen, jonka mukaan Riitta<br>
Lallan tekemä esitys on JAA ja Heikki Vahton tekemä esitys on EI.<br>
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi (5) JAA -ääntä ja kaksi (2) EI -ääntä. Äänestylista on asiakohdan liitteenä 1.<br>
Puheenjohtaja teki hyväksytyn äänestysesityksen, jonka mukaan<br>
kunnanhallituksen pohjaesitys on JAA ja Riitta Lallan esitys on EI.<br>
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kaksi (2) JAA<br>
-ääntä ja viisi (5) EI -ääntä. Äänestyslista on asiakohdan liitteenä.<br>
Puheenjohtaja totesi, että Riitta Lallan muutosesitys on tullut hyväksytyksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti, että<br>
1. kunta myöntää neljän kuukauden maksulykkäyksiä kunnan tiloissa vuokralla oleville yrittäjille, joilla on poikkeustilanteen aiheuttamia<br>
maksuvaikeuksia. Asikkalan elinkeino Oy on myös linjannut kokouksessaan 23.3.2020 maksuajan siirroksi toistaseksi neljä kuukautta.<br>
2. kunta myöntää tarvittaessa pidennyksiä yritysten suorituksille poiketen yleisestä maksuajankohdasta. Maksulykkäystä tarvitsevien yritysten on otettava yhteyttä viipymättä vastuulliseen viranhaltijaan korottoman eräpäivän siirron sopimiseksi.<br>
3. koronan aiheuttamassa poikkeustilassa toimittajat voivat aiemmin<br>
sovituista maksuehdoista poiketen toimittaa laskunsa 14 päivän<br>
maksuehdolla. Maksuihin reagoidaan niin nopeasti kuin mahdollista.<br>
4. talousarviossa hyväksytyt hankinnat ja investoinnit toteutetaan<br>
kunnan taloustilanne ja tilannekuva huomioiden. Hankintoja aikaistetaan mahdollisuuksien mukaan. Maksuehdot neuvotellaan tarvittaessa erikseen jokaisen sopimuskumppanin kanssa.<br>
5. kunta tutkii mahdollisuuksia jakaa hankintoja esimerkiksi tuoteryh-<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 72<br>
<br>
6/2020<br>
<br>
24/27<br>
<br>
30.03.2020<br>
<br>
mittäin ja alueittain hankintalain sallimissa puitteissa. Hankintaan valitaan useampi tarjoaja toimittajaksi mikäli mahdollista.<br>
6. kunnan tarjouspyyntöjä, muita yrittäjille tarpeellisia tietoja ja linkkejä välitetään sosiaalisessa mediassa, kunnan verkkosivuilla ja uutiskirjeen kautta elinvoimapalveluiden toimesta.<br>
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Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
30.3.2020<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä<br>
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät<br>
<br>
63-66, 68-71<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
67, 72<br>
<br>
Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa (808/2019) 6 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin<br>
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan kunnanhallitus<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
postiosoite: PL 6, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät:<br>
<br>
67, 72<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
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<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Päätös annetaan julkipanon jälkeen.<br>
Päätöksen antopäivä x.x.2019.<br>
Valitusaika päättyy xx.x.2019.<br>
<br>
Muu valitus<br>
viranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- /<br>
valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa (808/2019) 32 §:ssä<br>
säädetään. Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- /<br>
valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston<br>
aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,<br>
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa<br>
viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen<br>
asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä myös postitse, sähköisesti tai lähetin<br>
välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimus- /<br>
valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Pykälät<br>
<br>
Tuomioistuinmaksulain 11.12.2015 /1455 mukaan oikeudenkäyntimaksut hallinto-oikeuteen 1.1.2019 alkaen vireille tulevien asioiden osalta ovat seuraavat: Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä<br>
oikeudenkäyntimaksu on 260 euroa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä asiaryhmissä eikä<br>
myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija<br>
ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.<br>
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